
La mission du poste de Responsable de Paie consistera à superviser la préparation et le contrôle des

fiches de paie des clients, réalisées par les collaborateurs de la BU Paie, ainsi que les déclarations

sociales et fiscales associées. Il aura également pour mission d'encadrer et de diriger l’équipe, en

veillant au respect des échéances contractuelles et légales, telles que la production des paies et le

dépôt des déclarations sociales et fiscales. Il assurera l'ensemble du processus de paie tout en

garantissant la conformité aux obligations légales ainsi qu'aux normes sociales et fiscales.

A ce titre vos missions seront les suivantes :

Accompagner, encadrer, superviser et animer l'équipe ;

Gérer et piloter son portefeuille de clients ;

Gérer la relation avec les clients ;

Réaliser et superviser les missions de paie ;

Assurer la correcte application de la conformité et la réglementation légale pour la validation

des travaux des équipes ;

Garantir un niveau de service optimal ;

Participer aux travaux internes et transversaux nécessaires à la gestion du cabinet.

Vous êtes de formation supérieure en RH, CCA ou Comptabilité.

Vous justifiez d'une expérience d'au moins 6 ans en tant que responsable paie au sein de cabinets.
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